附件2

临湘市2024年度临湘市农村公路服务所整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称     临湘市农村公路服务所          

评价方式：临湘市农村公路服务所绩效自评
评价机构：临湘市农村公路服务所评价组   
报告日期：2025年6月24日

临湘市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	李孝灵
	联络电话
	15274027320

	人员编制
	22
	实有人数
	16

	职能职责概述
	我单位是临湘市交通运输局二级机构，主要职能职责是负责全市农村公路的管理和日常养护、养护工程。加强养护资金管理，实行专款专用。              



	年度主要工作内容
	任务1：完成全市农村公路日常养护工作

任务2：完成全市农村公路养护工程

任务3：确保全市农村公路安全、畅通

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	我单位已全面完成年度工作计划及任务，主要内容为全市农村公路日常养护及养护工程，确保全市农村公路安全、畅通。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	事业单位经营收入

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、公路所
	179.44
	0
	166.77
	
	
	12.67

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、公路所
	179.44
	179.44
	149.41
	30.03
	0
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、公路所
	4.57
	1.17
	3.4
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、公路所
	171.98
	171.98
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：全面做好农村公路日常养护工作

目标2：全面完成养护路段大中修工程

目标3：确保全市农村公路安全、畅通
	完成目标任务

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：养护优良率≥90%
	92%

	
	
	
	指标2：资金使用合规性
	合规

	
	
	数量指标
	指标1：养护总里程1600KM
	1600km

	
	
	时效指标
	指标1：全年资金到位率
	资金到位率100%

	
	
	
	指标2：资金按期到位
	按期

	
	
	成本指标
	指标1：养护资金690.44万元
	690.44万元

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：公路好路率≥92%
	93%

	
	
	
	指标2：公路安全水平
	提升

	
	
	经济效益
	指标1：对经济发展的促进作用
	明显

	
	
	生态效益
	指标1：对生态环境影响﹤2%
	﹤2%



	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：改善通行服务群众满意度≥95%

	96%

	绩效自评综合得分
	98分

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	卢志红
	所长
	临湘市农村公路服务所
	

	李丽
	副所长、工程师
	临湘市农村公路服务所
	

	王铮
	副所长
	临湘市农村公路服务所
	

	李孝灵
	会计
	临湘市农村公路服务所
	


填报人（签名）：李孝灵                       联系电话：15274027320
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一） 部门职责
我单位是临湘市交通运输局二级机构，主要职能职责是负责全市农村公路的管理和日常养护、养护工程。加强养护资金管理，实行专款专用。              

机构设置：本单位设立办公室、养护股、工程股、政工股、财务股、安全股等股室。

部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

我单位2024年总支出为179.44万元，其中基本支出为179.44万元，项目支出为0万元。基本支出中：工资福利支出149.41万元，商品和服务支出30.03万元。项目支出0万元。

    二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出：本年基本支出179.44万元，其中人员经费149.41万元，占基本支出的83.26%。公用经费30.03万元，占基本支出的16.74%。

（二）专项支出

1、专项资金安排落实、总投入等情况分析

2024年专项资金总投入935.5万元。

2、专项资金管理情况分析

我单位对财政预算专项资金已100%按要求拨付使用。

    三、部门（单位）专项组织实施情况

（一）专项组织情况分析

我单位按照年度专项计划建设任务，依规、依程序组织实施。

（二）专项管理情况分析 

我单位严格执行相关质量技术标准，对日常养护及养护工程实行监督，对在实施过程中未达到考核验收要求的，扣减相应资金。

四、部门（单位）整体支出绩效情况

2024年，我单位积极履职，强化管理，较好地完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理水平得到提升。
五、存在的主要问题

1、预算编制工作有待细化。预算编制不够明确和细化，预算编制的合理性需要提高，预算执行力度还要进一步加强。
2、单位纳入年初财政预算的日常公用经费明显不足、与实际支出相差较大。
六、改进措施和有关建议

针对上述存在的问题及对外整体支出管理工作的需要，拟实施的改进措施如下:
1、细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强单位内部预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。
2、加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。
3、完善资产管理，抓好“三公”经费控制。严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为;进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。
4、对相关人员加强培训，特别是针对《预算法》《行政事业单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。
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